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Fortbildung .
Projekt- und Prozessmanager/-in (TUV)

Zielgruppe: Diese Fortbildung wendet sich an Studienabganger/-innen aller
Fachrichtungen, berufliche Wiedereinsteiger/-innen und
Flahrungskrafte mit mehrjahriger Berufserfahrung

Inhalte:
Modul 1: Betriebswirtschaftslehre und SAP-Systembedienung 200 UE
Modul 2: Qualitdtsmanagement 120 UE
Modul 3: Wirtschaftsenglisch 160 UE
Modul 4: Projektmanagement 240 UE
Modul 5: Individuelles Coaching/Bewerbertraining 40 UE
Modul 6: Betriebspraktikum 264 Std.

Dauer: 26.04.2011 — 28.10.2011 (760 UE und 264 Std. Praktikum)
Praktikumzeitraum vom 13.09.2011 — 28.10.2011

Ort: RWTUV Akademie GmbH, Geschaftsbereich Bildung

Oberrather StraBe 2, 40472 Dlsseldorf

Unterrichts-
zeiten: Montag bis Freitag von 08:00 - 15:00 Uhr

Abschluss: Nach erfolgreicher Absolvierung einzelner Module erhalten die Teilnehmer/-
innen zum Zeitpunkt inres Ausscheidens eine qualifizierte
Teilnahmebescheinigung der RWTUV Akademie GmbH zu den Inhalten des
Moduls. Absolventen/-innen aller Module erhalten zum Lehrgangsabschluss
ein Zertifikat und ein benotetes, aussagefahiges Zeugnis ,,Projekt- und
Prozessmanager/-in (TUV)“ der RWTUV Akademie GmbH.

Kosten/

Forderung: Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen ist eine 100% ige
Férderung durch die Agentur fir Arbeit, die Arbeitsgemeinschaft oder
die Optionskommune méglich.
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Weitere Informationen und Beratung: Zertifiziert nach DIN & n 6’%
Herr Wickers, Tel.: 0211/966595-79 EN ISO 9001 8 m a
Email: awickers@tuev-nord.de und AZWV 2 ‘ &
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© RWTUV Akademie GmbH « Unternehmensguppe TUV NORD - Oberrather StraBe 2 « 40472 Diisseldorf
Essen « Unna « Bergkamen « Dortmund « Minster « Kamp-Lintfort « Liinens Dsseldorf



